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Forskning & Praktik (& Utbildning)

Gar det att forena?

1) Alltid varit en angelagen fraga
- hur kan kunskap fran forskning omsattas till
praktisk nytta?
- hur kan praktisk erfarenhet vara anvandbar
for forskningen?

2) Nationella riktlinjer har aktualiserat fragan pa nytt inom
missbruks- och beroendevarden
- evidensbaserad kunskap
- samverkan och implementering

3) Kunskapshdjande — framjande for alla parter

Reflektioner och exempel pa hur "vi” arbetar
kring fragan om forskning-praktik-utbildning

Innehall

*Nagra ord om riskbruk, missbruk och beroende
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Tungt narkotikamissbruk/beroende
~ 30000
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Psykisk storning & missbruk

e Missbruk kan leda till psykiatriska Vanligt
problem férekommande
problem:

e Psykiatriska problem kan leda till
* psykos

missbruk . angest
* depression

e Ju allvarligare psykiatriska problem « personlighets

desto storre risk for missbruk stérningar
* neuropsykiatriska

e De psykiatriska problemen har ofta storningar

foregatt missbruket " P1SD
* sjaglvmord

Orsaker till missbruk och beroende

Multifaktoriell bakgrund

Sociala, medicinska och psykologiska orsaker och konsekvenser samverkar

Symptom
Sociala, psykosociala &
i Tankar
psykologiska faktorer 3
VAR ) Kanslor
Varseblivning
Sarbarhet Minne
Dagliga funktioner
t ) 1_ t t _ Relationer
Neurobiologiska, neurokemiska Arbete

& genetiska faktorer




Kritiskt till férenklade synsétt och
endimensionella forklaringsmodeller

"Beroende ar ett psykobiologiskt tillstand,
med flera samtidiga symtom (syndrom)
samt starka kulturella och sociala inslag,
ofta med multifaktoriell bakgrund” (s.30)

Bor finnas ett multifaktoriellt
‘ perspektiv genom hela
" forloppet - fran att det borjar

' till att det slutar
Vikten av tvarvetenskapligt
samarbete

"For att finna hjdlp mot dryckenskap krdvs
kunskap om de orsaker som ger upphov till
missbruket, oavsett om det har sin rot i
olika situationer i livet eller

i nagot underligt

kroppsligt fenomen”

Thomas Trotter (1788),
brittisk lakare
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* Brukarna rér sig mellan systemen — hur vi an férandrar
ansvarsgranserna

« Darfor kravs samverkan mellan vardgivare

» Olika utbildningsinstanser, FoU-centra, universitetens
olika institutioner och hogskolor utbildar och forskar kring
fragorna

| praktisk verksamhet skall de som utbildas av dessa
institutioner arbeta tillsammans och méta samma
brukare i nara samverkan eller i gemensamma team

Darfor kravs samverkan inom
och mellan vard, utbildning och
forskning




Initierades 2004 av Beroendekliniken for att knyta
an tvarvetenskaplig samverkan med Gdteborgs
universitet

Idag ett vetenskapligt natverk som arbetar med
forsknings-, utvecklings- och utbildningsfragor
inom omradet riskbruk, missbruk och beroende,
med fokus pa alkohol och narkotika
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Radets medlemmar

Sven-Eric Alborn, Beroendekliniken, SU

Bodil Augustsson, Inst. for vardvetenskap, GU/SU

Elisabeth Beijer, FoU i Vast/GR

Kristina Berglund, Psykologiska institutionen, GU

Claudia Fahlke, Psykologiska institutionen, GU/SU

Anette Skarner, Institutionen for socialt arbete, GU

Fredrik Spak, Inst. for socialmedicin, GU

Bo Soéderpalm, Inst. fér neurovetenskap och fysiologi, GU/SU
Ewa Wikstrom, Foretagsekonomiska institutionen, GU

Haft ekonomiskt stdd fran bl.a. Goteborgs universitet (projektmedel),
Beroendekliniken/SU (kombinationstjanst) och Lansstyrelsen (fér arbete
med Nationella riktlinjerna)

Vad arbetar FMB med?

» Stimulera till och stédja preventiv och
patient/klientnara forskning inom omradet
riskbruk, missbruk och beroende
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Nagra exempel... fmb o

RISKBRUK

BEROENDE

Forskning, utvardering och utveckling

+ Utvardering av Jarntorgsmottagningen

* MAVA - implementering av AUDIT

» Uppfdljning av Beroendeklinikens patienter
» Kunskapssammanstalining om GHB

» Sammanstallining av forskning i VG

« Okning av kliniskt anknutna doktorander

Nagra fler exempel...

Utbildning, konferenser, seminarier

+ Pa nara hall - pa lang sikt
* SKL bas- och fortbildningar
. . Dokumentation
* FOU Stud'eCWklar fran chefsdagen
* Regelbundna seminarieserier for Ris-projektets
+ Masterprogram i missbruks- och etregtonata
arbetsgrupper i
beroendevetenskap Viistra Gotaland,

4 februari 2010

Uppdrag, sakkunnig

» Svenskt beroenderegister NRRA ’{-IALL
« Nationella riktlinjerna (revidering) 0 H P. Riskbruk

« SKL kunskap till praktik NG SIKT av alkohol
» Missbruksutredningen

Forskning och utveckling inom omrdet

riskbruk, missbruk och beroende
iVastra Gotaland
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For vem?

FMB:s insatser riktar sig till

+ anstallda inom halso- och sjukvard och socialtjanst i
Vastra Gotaland

* ledare och politiskt fértroendevalda inom halso- och
sjukvard och socialtjanst i Vastra Gétaland

www.fmb-vg.se
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Det maste ga hand i hand — men fragan ar hur?

Hur lankar man universitet och hogskolor till
klinisk/praktisk verksamhet?

Hur lankar man Klinisk erfarenhet till undervisning
och forskning pa universitet och hogskolor?

Hur kommer man forbi traditioner och stela
regler?

VILKA ERFARENHETER HAR NI?

FMB:s forutsattningar

Frivilligt natverk fran borjan (kollegor bade i
forskning och praktik)

Efter hand mer behov av organisation och stod for
administration

Fanns redan samverkan inom olika delar mellan
enskilda befattningshavare pa universitetet — dessa
aktiverades nu i ett organiserat gemensamt forum

Mellan vardgivarna fanns ocksa sedan lange
samverkan i klinisk verksamhet, men inte sa
strukturerat vad gallde FoUU-fragor

2011-10-18
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Forts. FMB:s forutsattningar

Parallellt med FMB:s framvéxt koordineras ocksa
varden i allt mer fasta samverkansformer

Nationella riktlinjerna och arbetet med
implementeringen av dem skapade mdajligheter att na
ut ocksa i regionen som helhet

Stod fran en ovanligt aktiv och framsynt Lansstyrelse
Mycket laga kostnader — det mesta skots inom

ordinarie tjanster — kostnader fér samordning, utskick
och publikationer (< 300.000/ar)

Fragor under resans gang...

» Hur tydlig ar visionen - ar den realistisk?

» Grupprocessen, kollegor, lojalitet, idealitet och
"What's in it for me”?

» Informellt/formellt uppdrag, formellt ansvar, vem ar
uppdragsgivare?

» Ekonomiskt ansvar?

> Forvantningar utifran

> Hur lange haller ett natverk innan det maste

institutionaliseras eller upplosas?

2011-10-18
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Fundering

Hur hade det sett ut om vi hade bdrjat med
ett formellt uppdrag? Syfte, mal, resursallokering,

inflytande, vem bor vara ordférande? Krav pa konkreta resultat inom
begransad tid?

Ha talamod
Tar tid innan det ger nagot tillbaka

Nagra rad for er som vill stimulera till
samverkan mellan forskning, utbildning och
vard

Bygga nerifran och upp i stallet for uppifran och ner — vaxa
organiskt i stallet for att planteras pa plats

Bygga pa redan existerande kontaktnat i stallet for att sla
sdnder och bygga nytt (psykiatrireformen)

Satsa pa dem som ar intresserade mer &n pa vilka som
borde vara med — drar med nya, nar det ger resultat

Hogt i tak — Kreativitet

2011-10-18
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Forts. Nagra rad for er som vill stimulera till samverkan
mellan forskning, utbildning och vard

Ger kontakter, nya majligheter, utbildningar,
forskningsinitiering, men glém inte att frivilliga natverk
overlever begransad tid eller férsvagas och blir vanférening

Natverk maste, om de skall halla for att bygga verksamhet
pa, s& smaningom institutionaliseras — men helst utan att
byrakratiseras.

Inte ett forum for att vigga pengar till egna forskningsprojekt
utan mojligen gemensamma

Vi tror att samma arbetssatt och principer kan anvandas for
annat FoUU-samarbete
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Forskning & Praktik & (Utbildning)

Skall en och samma individ géra bade och? Praktikern

Forskaren

Ett uppenbart problem
- Den forskande "praktikern” - en utrotningshotad art
- Aven om sa - finns inget system for att "forska” i tjansten

Forsoka finna mdte mellan forskaren och praktikern?

Andra problem

- "Vi mot dom”

- Talar olika sprak

- Utgar fran olika perspektiv (paradigm)

Kunskap maste ga saval fran forskning till praktik, som
fran praktik till forskning. Vi bor arbeta for att:

- stimulera vardpersonal att vara lasande och skrivande (pa
arbetstid) och att forskare okar sin forstaelse fér praktikens
svarigheter. T.ex. forsta enskild niva respektive aggregerad niva

+ fa mer kliniskt anknuten forskning, blir ofta "tunga” projekt,
behover 6ka forstaelsen fran anslagsgivarna

« forskare gar ut i klinisk "verklighet” och att kliniker/praktiker
knyts till utvardering/forskning

« kunskap fran forskningsvarlden hittar vagar att na ut till
klinikerna och att de kliniska fragorna fran praktiken hittar till
forskarna

2011-10-18
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Det kraver vanligtvis ndgon form av
dokumentation

Men varfor ar det svart (for en del)
att systematisera det?

« "Stor” relationen till klienten

* Tidsbrist

« Klienten kommer hit for att fa hjalp, inte bli bedomd
* Risk for "6vertro” pa instrumenten

* Etiska aspekten, dvs. instrumenten "avsldjar” och vad
hander sen?

Forts. Kunskap maste ga saval fran forskning till praktik,
som fran praktik till forskning. Vi bor arbeta for att

kliniker finns i undervisning och utveckling av utbildnings-
institutionerna och att forskare finns inom kliniska
verksamheter

kombinationstjanster i olika former och konstellationer

Oppna populérvetenskapliga och kliniska seminarier

Oka samverkan mellan vardgivarna och universitet och
hdgskolor i uppbyggnad av grund- och vidareutbildningar

Inte minst: kravs uppbackning av uppdragsgivarna och nagon fast
finansiering — om en sadan har modell skall 6verleva den forsta
idealismens entusiasm
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”Forskaren”

Academic

Educational

”Praktikern” ”Utbildaren”

Christina Nordberg ny chefsutredare
Nyhet: 2011-08-17

Christina Nordberg har fatt ett nytt uppdrag som chefsutredare vid
Goteborgs universitet. Hennes forsta uppgift &r att delta i den
beslutade utredningen om samverkan mellan Goéteborgs universitet
och Vastra Goétalandsregionen.

Syftet med utredningen ar att kartlagga nuvarande former fér
samverkan mellan Goteborgs universitet och Vastra
Gotalandsregionen, identifiera eventuella problem samt ringa in
potentiella utvecklingsmojligheter. Vidare ska forslag till ett
heltackande samarbetsavtal utarbetas. Utredningen ska foresla
organisationsform for ett sddant vidare samarbete som tacker in all
onskvard samverkan mellan de bada organisationerna. Arbetet inleds
med en kartlaggning som genomférs genom intervjuer inom bade
universitet och region.

AV: Pam Fredman och Lennart Weibull

2011-10-18

17



2011-10-18

QO lanka klinisk/praktisk erfarenhet till
undervisning och forskning pa universitet och
hdgskolor

www.fmb-vg.se
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